Distrito Escolar Unificado de Stockton

Plan de Responsabilidad y Control Local

Resumen del plan, 2023-24 c
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Stockton Unified School Distrct
Since 1852

Vision del distrito

El SUSD se dedica a proporcionar

primera instruccion de alta calidad, plan de
estudios riguroso y apoyo al logro académico
y al desarrollo socioemocional con el apoyo
del Sistema de Apoyo de Mdltiples Niveles.
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Enfoque del distrito

1. Todos los nifios al final del 3.er grado leeran y comprenderan a un nivel
de dominio.

2. Todos los nifios tendran acceso a una primera instruccion rigurosa de
alta calidad y, al final del 9.0 grado, demostraran dominio del dlgebra.

3. Todos los niiios, al final del 12.0 grado, se graduaran y estaran listos
para la universidad o |a carrera.

Estado de la mision m S

Para graduar a todos los jovenes |
preparados para la universidad, la carrera
y la comunidad, al hacerlo, sacaremos a
todos los jovenes de las circunstancias
de pobreza y escasez.
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Resumen del plan, 2023-24

REFLEXIONES: EXITOS
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Tasa de Graduacion

Ausentismo cronico

Indicator: Panel escolar de CA 2023 Indicator: Panel escolar de CA 2023

o 37.9% s 82.1%

amarillo amarillo
crénicamente

graduado
ausente

Acciones planificadas para mantener el progreso:

1.7 - Apoyar la preparacion universitaria y profesional para todos los estudiantes a través del aumento de
MESA, CTE, JROTC y oportunidades de aprendizaje basadas en proyectos.

1.7 - Aumentar los servicios para estudiantes con apoyo para la recuperacion de pérdida de aprendizaje,
programas de intervencion instruccional y de lectura para todos los estudiantes.

3.3 - Mejorar la asistencia estudiantil y el rendimiento académico con intervencién y apoyo de
comportamiento positivo.

3.4 - implementar apoyos de asistencia y rendicién de cuentas estudiantil para estudiantes
con rendicion de cuentas de asistencia estudiantil y servicio social familiar, y apoyos de
intervencion y servicio social de absentismo escolar.

ESCUELAS IDENTIFICADAS

.ﬁ 1 0 Escuelas &

- Adams - Pulliam * Anilisis de datos del tablero y encuestas
+ El Dorado « Victory
+ Grunsky + Walton Dev. Center

+ Hamilton
+ Hazelton

+ Jane Fredrick
+ Stockton High

APOYO Y MEJORAS INTEGRALES

BRINDAR APOYO A LAS ESCUELAS

Stockton USD apoyd a esta escuela en el desarrollo de planes CSI a través de:

« Evaluaciones de necesidades a nivel escolar

v * Apoyo con plazos y orientacion para N
incorporar el CSI dentro del SPSA del sitio

Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP
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REFLEXIONES: NECESIDADES IDENTIFICADAS

@

Progreso del
aprendiz de inglés

Artes del
lenguaje inglés

Matematicas

Indicator: Panel escolar de CA Indicator: Panel escolar de CA Indicator: Panel escolar de CA

44.8% o5 98.9 e 63.9

RN

AT progresar hacia e puntos por debajo e puntos por debajo
e[\j‘domlnlo ‘d/8| del estandar del estandar
idioma inglés

Acciones planificadas para abordar las necesidades:
1.3 - Incrementar los aprendices de inglés con el programa de instruccion bilingiie y el entrenamiento
para el desarrollo del conocimiento del inglés.

1.8 - Mejorar el acceso a experiencias y actividades académicas mas todoa del dia de instruccion
regular con oportunidades de aprendizaje ampliado.

2.4 - Desarrollar maestros, sustitutos, administradores y personal de alta calidad a través del
desarrollo profesional para mejorar el logro estudiantil.

3.1 - Desarrollar recursos para los estudiantes, las familias y la comunidad para incrementar la
participacion de los padres e incrementar el éxito estudiantil.

MONITOREO Y EVALUACION DE LA EFECTIVIDAD

La implementacion y efectividad del plan CSI serdn monitoreadas mediante:
* Reuniones en el sitio con los Coordinadores de
Servicios de Apoyo Estudiantil
* Revision de métricas basadas en datos

* Asistencia en el desarrollo de encuestas y otras
herramientas de supervision del progreso

©2023 solutions@goboinfo.com



Participacion de los Socios Educativos
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REUNIONES DE LA
'NEUT & FEEDBACK MESA DIRECTIVA
ollected via Surveys Convocadas

o Lista de temas discutidos:

* Datos de gastos del Distrito
* Prioridades de Educacion del Estado
* Descripcion general de LCAP y LCFF

Revision del Presupuesto y Mejora de los Servicios

Ingresos

23- s -24

Proyectados

Subvencion por concentracion
$119,989,296
Subvencion suplementaria

Subvencién base  °358,655,734
Otros ingresos | ) $128,356,935
%224,252,368

Ingreso federal

Total de Ingresos: $832,254,333

Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP

o © Los grupos incluyen:
PAC, DELAC, CAC/PEP!,
SELPA, AABPAC, Latino
PAC, SSAC, Inmigrante
1 3 PAC, /\/Iaestrqs{ Personal
AUDIENCIA PUBLICA Fscor Administradores
Celebradas GRUPOS 4

Involucrados

SUSD ha informado, consultado e involucrado a las partes interesadas de la escuela en el proceso de creacidn
el LCAP tal y como se resumic anteriormente. Las comunicaciones con las partes interesadas incluyen:

n=| NG & (2]

2D
Sitio web, correo electrdnico, teléfono, boca a boca, reuniones virtuales y en persona, redes sociales.

1 35%

Mejora esperada del servicio en 2023-24 usando:

*119,989,296

en total de subvenciones por
concentracion y suplementarias

8@t

Bajos Aprendices Jovenes en
Ingresos deInglés  hogares temporales

e

Gastos para estudiantes Gastos para EStU_diantES
con altas necesidades: con altas necesidades

$119,989,296

Gastos del Plan de Control Local
y Rendicion de Cuentas:

369,573,196

Gastos no incluidos en el LCAP:

2023-24 $536,017,587

T $906,490,784

$134,515,962
$105,736,558

2022-23



Metas Y Acciones Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP

:POR QUE SE DESARROLLO ESTA META?

Los comentarios de las partes interesadas
identificaron las siguientes necesidades

Incrementar
el logro de los U U

222
Logro Brechas de Acceso a un amplio
t d ° t estudiantil desempefio plan de estudios
ESTADO

Modificado

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2023-24

= ~

49 CCSS
(Al CCSS +]=[x]=
MANTENER EL ACCESO DE INCREMENTAR LA CALIFICACION INCREMENTAR LA CALIFICACION DE LOS
LOS ESTUDIANTES A MATERIALES DE MANTENER EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZAJE PROFESIONAL PARA MATERIALES INSTRUCTIVOS ALINEADOS
INSTRUCCION BASADOS EN LOS ESTANDARES PARA LOS MAESTROS DE ELD LA ENSENANZA DE ESTANDARES ACADEMICOS CON LOS ESTANDARES ACADEMICOS
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0 mas alto

2023-24 Base 2023-24 Base
[
+25% 2

i'a . cumplir o superar los
estdndares

]

MANTENER EL % DE EL PROPORCIONADOS

2 40% 31

cumplir o superar los
esténdares

+30% 18+

al nivel de grado
en la evaluacion de

INCREMENTAR EL PORCENTAJE DE

ESTUDIANTES DE 3, 8° Y 11° GRADO QUE reemitesde o
CON ELD DESIGNADO E INTEGRADO CUMPLEN O SUPERAN LOS ESTANDARES DE ELA NEREVE AR AL CREENTAR L t-33 -5
2023-24 Base 2023-24 Base RENDIMIENTO DE t -70 -81 RENDIMIENTO DE ELA PuennmESLieéZSA?Fn’gar
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Metas y Acclones (Continug)

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2023-24

CAST
I . #52, UNIVERSITY
x —-— a-g
sSS™
INCREMENTAR EL % DE TODOS LOS ESTUDIANTES an
DE 5% 8% 11°Y 12°GRADO QUE CUMPLEN
CON EL ESTANDAR EN LA PRUEBA CAST INCREMENTAR LAS TASAS DE
CULMINACION DE A-G Y CTE
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t 21 12
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INCREMENTAR EL % DE ESTUDIANTES EL

REDESIGNADOS COMO PROFICIENTES EN INGLES INCREMENTAR LA

TASA DE INSCRIPCION Y
APROBACION DE CURSOS AP
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t 25% w2

o || Iy!
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AUMENTAR LA TASA DE GRADUACION

DE LA ESCUELA SECUNDARIA

2023-24 Base 2023-24

t 86*% 77 3

1%

2023-24 Base

+38% 34

Cumplir con los
requisitos A-G.

t25% ¢

Culminar los
estdndares de CTE

t35% #

Culminar los estandares
de A-GyCTE

2023-24 Base

11,945 179

estudiantes que toman
al menos un curso AP

1 98% 97+

% de cursos AP
aprobados por
los estudiantes

t 45% 32+

estudiantes que aprueban
conun3omasenal
menos 1 prueba AP

DISMINUIR LA TASA DE DESERCION
ESCOLAR EN LA ESCUELA SECUNDARIA

Base

e 5.7
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INCREMENTAR EL % DE EL QUE PROGRESAN
HACIA EL DOMINIO DEL INGLES

2023-24
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INCREMENTAR EL
% DE ESTUDIANTES
DE 11°GRADO QUE
DEMUESTRAN PREPARACION
UNIVERSITARIA EN EL EAP

v

MANTENER EL ACCESO
Y LA INSCRIPCION
A UN PROGRAMA
DE ESTUDIOS AMPLIFICADO

Base

12 447
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=100% 100

Estudiantes con
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duplicados acceden a
programas de apoyo
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2023-24

t 42%

INCREMENTAR LOS
ESTUDIANTES QUE OBTIENEN
EL DIPLOMA CON SELLO
MERITORIO DEL ESTADO DE
CALIFORNIA'Y EL SELLO DE
LECTOESCRITURA BILINGUE

INCREMENTAR EL % DE EL INSCRITOS
EN LA ESCUELA 12 MESES O MAS

Base

1a 18%

INCREMENTAR EL % DE ESTUDIANTES
DE 9°GRADO CERCA/LISTOS EN MDTP

Base

14 33

2023-24 Base

1300 176

Diploma al Mérito del
Sello Golden State

1428 19

Sello de
alfabetizacién
bilingiie



Metas y Acciones (Continud) Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2023-24

Meta #1 /)’ Accion / Servicio @ Cantidad

1.1 - Apoyar la preparacion universitaria y profesional para todos los estudiantes a través del aumento de $260,809
MESA, CTE, JROTC y oportunidades de aprendizaje basadas en proyectos.

1.2 - Incrementar el acceso a la preparacion universitaria y profesional suplementaria adicional y a los apoyos $12,467,775
A-G para estudiantes no duplicados a través de recursos, cursos y apoyo.

1.3 - Incrementar los aprendices de inglés con el programa de instruccion bilinglie y el entrenamiento para el desarrollo %4,504,284
del conocimiento del inglés.

1.4 - Implementar comunidades de aprendizaje profesional para fortalecer la colaboracion entre los NC

educadores y los socios de la comunidad.
1.5 - Mejorar el logro académico de los alumnos no duplicados con un mayor desarrollo profesional parael 18,567,713
personal de instruccidn, los maestros y los administradores.

1.6 - Proporcionar recuperacion del aprendizaje e intervencion instructiva especificas para todos los %2,132,899
estudiantes a través de recursos, servicios y apoyos.
1.7 - Aumentar los servicios para estudiantes no duplicados con apoyo para la recuperacion de pérdida de $26,346,790

aprendizaje, intervencion en lectura y matematicas, programas de intervencion instruccional para todos los
estudiantes.

1.8 - Mejorar el acceso de alumnos no duplicados a experiencias y actividades académicas mas todoa del dia de $3,884,640
instruccion regular con oportunidades de aprendizaje ampliado y programas de ano/dia extendido.
1.9 - Proporcionar a los estudiantes no duplicados acceso a los recursos de aprendizaje y la tecnologia $1,586,000

de instruccion.

@.’ Presupuestado Gastos presupuestados Total de gastos presupuestados para

M E TA #1 352 992 226 que contribuyen a 2023-24

RESUMENDE K o 577 711 | ‘67.357.202 | 969,750,910

incrementar o mejorar los

((©
((©!



Metas Y Acciones Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP

¢{POR QUE SE DESARROLLO ESTA META?
Los comentarios de las partes interesadas

Ambientes de dentlfoaron les sioulentes necesidades
OAOAS,
1741 T Aot
aprendizaje Jn Oy A
equi’[ativos y oo s sl orermbleniesdo

saludables

Modificado

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2023-24
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INCREMENTAR EL % DE ESCUELAS EN
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SEGUROS Y CONECTADOS EN LA ESCUELA SEGURO Y CONECTADO EN LA ESCUELA SEGUROS Y CONECTADOS EN LA ESCUELA

2023-24 Base % 2023-24 Base % 23-24 Base %
s 87-85% ity 63%54% LI, 60%39% %

seguro conectado conectado seguro conectado conectado seguro conectado conectado



Metas y Acciones (Continud) Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2023-24

Meta #2 /)' Accion / Servicio @ Cantidad

2.1 - Utilizar datos para determinar la necesidad e incrementar el acceso de los estudiantes a oportunidades y programas *1,351,394
educativos equitativos e inclusivos.

2.2 - Proporcionar a los estudiantes individuales, las aulas, los esfuerzos de toda la escuela, las familias y la comunidad acceso a un 4,385,793

sistema de apoyos de multiples niveles para mejorar los resultados de los estudiantes.
2.3 - Utilizar entrenadores de enseiianza y capacitacion de nuevos maestros para apoyar y retener puestos especializados 5,479,346
de altas necesidades y apoyar el logro estudiantil.

2.4 - Desarrollar maestros, sustitutos, administradores y personal de alta calidad a través del desarrollo profesional para 5,644,101
mejorar el logro estudiantil.
2.5 - Proporcionar servicios y recursos directos para las familias en transicion con los administradores de casos de servicios sociales. %655,781

2.6 - Incrementar los servicios directos a los alumnos no duplicados que estén en hogar temporal con los recursos proporcionados por ~ $2,978,899
los administradores de casos de servicios sociales y los servicios directos de inscripcion central.
2.7 - Proporcionar servicios directos de salud y bienestar a los estudiantes y las familias a través de coordinadores de Healthy Start, servicios ~ °22,548,564
de atencion médica subaguda, centros de bienestar, médicos de salud mental, atencién informada sobre traumas y practicas restaurativas.
2.8 - Garantizar experiencias educativas de alta calidad con apoyo escolar de sitio en posicion sobre formula y oportunidades 23,239,980
de aprendizaje ampliadas para los estudiantes.
2.9 - Reducir los casos de asignacion errénea de profesores con recursos de apoyo de personal para posiciones especializadas  $200,201,643
en jovenes en acogida y sin hogar.
2.10 - Incrementar el acceso y las mejoras del plan de estudios de instruccion, las aplicaciones, el software y abordar los 802,403
problemas de tecnologia y conectividad en todo el distrito.
2.11 - Realizar el mantenimiento en el plantel escolar por linea de tiempo del distrito para cumplir con los esténdares del distrito ~ $2,278,749
de las instalaciones e incrementar la sequridad de los estudiantes y del plantel escolar a través del apoyo a la infraestructura.
2.12 - Mantener ambientes escolares limpios y seguros a través de la dotacién de personal con personal de custodia en las escuelas. 5,118,413

ETA #2 Presupuestado Gastos presupuestados Total de gaSTOS

M 531 9567.242 incrg#wir?toar}tg%]gfor}:r los presupuestados para 2023-24:
R E S U M E N D E ! ! servicios:
GASTOS 234475168 ] 166,069,547 *274,685,066

e



Metas y Acclones
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INCREMENTAR LA CALIFICACION DE LA

CONSTRUCCION DE RELACIONES DE
CONFIANZA'Y RESPETO CON LAS FAMILIAS

2023-24

Base
implementacion
‘ completa y ‘ 3
sostenibilidad

o *
M4

INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE LOS
DIRECTORES Y EL PERSONAL PARA
INTERACTUAR EFICAZMENTE CON LAS
FAMILIAS EN LA TOMA DE DECISIONES

2023-2 ase

implementacién
' completa y ‘ 3
sostenibilidad

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2023-24

] I- “.ﬁf
i
INCREMENTAR LA CALIFICACION

DE LA CREACION DE AMBIENTES
ACOGEDORES PARA LAS FAMILIAS

2023-24 . Base

implementacior
t completa y L 5 4
sostenibilidad -

Iy
®

INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE
APOYAR A LOS MIEMBRQOS DE LA FAMILIA
EN LA TOMA DE DECISIONES

2023- Base

implementacion
' completa y 3 4
sostenibilidad e

Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP

Asociaciones
entre las familias
y la comunidad

o @
\ M ()
INCREMENTAR LA
CALIFICACION DEL APRENDIZAJE

DEL PERSONAL SOBRE LAS FORTALEZAS,
OBJETIVOS Y CULTURA DE CADA FAMILIA

2023-24 Ny Base

implementacion
t completa y 3.4 4
sostenibilidad

INCREMENTAR LAS
OPORTUNIDADES PARA QUE LAS
FAMILIAS PROPQRCIONEN CONTRIBUCION
SOBRE POLITICAS Y PROGRAMAS

2023-24 Base

implementacion
' completa y 3
sostenibilidad

¢POR QUE SE DESARROLLO ESTA META?

Los comentarios de las partes interesadas
identificaron las siguientes necesidades
que esta meta pretende abordar:

i My @

Clima Participacion Construir y apoyar
escolar familiar relaciones significativas
ESTADO

Modificado

INCREMENTAR LAS OPORTUNIDADES DE
COMUNICACION BIDIRECCIONAL ENTRE
LAS FAMILIAS Y LOS EDUCADORES

2023-24 Base

mp\emerta i6n
' complet ‘ 4
sost thad

L)

INCREMENTAR LA COLABORACION
DEL PERSONAL ESCOLAR Y LA FAMILIA
PLANIFICANDO ACTIVIDADES DE
PARTICIPACION FAMILIAR

3/0 ;_‘ 5%

2023-24



Metas y Acclones (Continud)

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2023-24

Bilé

MANTENER EL NUMERO DE TTODOERES
DE CAPACITACION PARA PADRES,
TUTORES Y FAMILIAS QUE SE OFRECEN

INCREMENTAR EL NUMERO DE REUNIONES
DE PAC, AABPAC, PAC LATINO, DELAC Y CAC

+ 48 = 36 = 180 = 180
= o/ ®
ane? gl A)
—_—

AUMENTAR EL NUMERO DE
CAPACITACIONES/TTODOERES PARA
PADRES Y TUTORES ENFOCADOS EN ELD

INCREMENTAR EL NUMERO DE
EVENTOS ANUALES ENFOCADOS EN LA
UNIVERSIDAD Y LA CARRERA PARA FAMILIAS

+ 400 =3 ¢+ 10

INCREMENTAR EL NUMERO DE REUNIONES

DE SST PARA ABORDAR LAS NECESIDADES
ACADEMICAS Y SOCIOEMOCIONALES

Base

1«4 30

INCREMENTAR EL NUMERO DE LECCIONES
SOCIOEMOCIONALES PROPORCIONADAS A
ESTUDIANTES CON ALTAS NECESIDADES

13,000 :-2992

13,300 3271

Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP
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INCREMENTAR EL NUMERO
DE CURSQS DE ESL OFRECIDOS A
LAS FAMILIAS DE TODO EL DISTRITO

2023-24 Base

+ 10 =5

INCREMENTAR LA TASA
PROMEDIO DE ASISTENCIA DIARIA

'+ 93%  igp

& & X
L L L
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|3 |

DISMINUIR LAS TASAS
DE ABSENTISMO CRONICO

¥ 13

Base

14 18

INCREMENTAR EL NUMERO
DE MIEMBROS DE LA FAMILIA
REGISTRADOS COMO VOLUNTARIQS

2023-24 Base 48 Activo
LI 1,200 37

INCREMENTAR LOS
TTODOERES DE SALUD MENTAL Y
BIENESTAR PARA PADRES Y TUTORES

Base

+ 80 =63
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DISMINUIR LAS TASAS DE

ABANDONO DE ESCUELA MEDIA EN
ESTUDIANTES DE 7°Y 8° GRADO

v 0

Base
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Metas y Acciones (Continud) Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2023-24

Meta #3 /)' Accion / Servicio @ Cantidad

3.1 - Desarrollar recursos para los estudiantes, las familias y la comunidad para incrementar la participacion de los padres $131,071
e incrementar el éxito estudiantil.

3.2 - Proporcionar a la familia y a la comunidad comunicacion, empoderamiento y participacion con mayores °3,958,777
servicios, ttodoeres, capacitacion, eventos y servicios de interpretacion/traduccion.

3.3 - Mejorar la asistencia y el logro académico con el acceso universal al transporte para los estudiantes del SUSD con pases 400,000

gratuitos de autobus de transporte publico.
3.4 - Implementar apoyos de asistencia y rendicion de cuentas estudiantil para estudiantes no duplicados con rendicion de cuentas 2,376,626
de asistencia estudiantil y servicio social familiar, y apoyos de intervencion y servicio social de absentismo escolar.

3.5 - Proporcionar oportunidades de participacion y liderazgo estudiantil a través del programa PLUS, Pentatlon y $2,531,702
experiencias basadas en habilidades laborales profesionales.
3.6 - Incrementar el acceso de los alumnos no duplicados para participar en experiencias, programas y actividades de $2,255,625

aprendizaje atlético y colaborativo en la escuela.

3.7 - Incrementar el acceso de los alumnos no duplicados a las experiencias de VAPA en todo el distrito con un coordinador de  °6,719,221
musica, maestros de recursos artisticos y maestros de musica de TK-8.0 grado.

=

) META #3 ST e Eonttibuyen b s
‘ ; id' S incrgmentar ; mZ'orar o presupuestados para 2023-24:
— U; RESUMEN DE 18,233,333 17 S8er2ﬂ1oszj95l1 $1 8 3 7 3 022
1 GASTOS *12,349,667 12 ’ )



Metas Y Acciones Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP

¢POR QUE SE DESARROLLO ESTA META?

Sistemas Los comentarios de las partes interesadas

identificaron las siguientes necesidades
que esta meta pretende abordar:

[ ] [ ]
diferenciados = déa
EH Eﬂ
e apoyo Rendimiento en Ausennsmo Tasa de
ELA y Matematicas crénico Graduacion
para estudiantes con ESTADO
. . )
discapacidades MO
RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2023-24
o>
T = +]=
(% | =] -
XX 88
NCREMENTAR EL PUNTAJE DE INCREMENTAR EL PUNTAJE DE CAASPP INCREMENTAR EL % DE ESTUDIANTES DE INCREMENTAR EL % DE ESTUDIANTES DE
30 A 82 GRADO QUE OBTIENEN PUNTAJES 30 A 82 GRADO QUE OBTIENEN PUNTAJES
CAASPP EN ELA PARA TODOS LOS EN MATEMATICAS PARA TODOS LOS DEL NIVEL DE GRADO ESCOLAR EN LA DEL NIVEL DE GRADO ESCOLAR EN LA
ESTUDIANTES DE 3° 8° Y 11° GRADO ESTUDIANTES DE 3¢ 8°Y 11° GRADO ] ' )
: : EVALUACION DE ELA DE INVIERNO EVALUACION DE MATEMATICAS DE INVIERNO

+ A0%15% Lo 4 254124 Loy 40%20% Sy 30% 25% L0

todo todo todo SWD
G

= W

INCREMENTAR EL % DE ESTUDIANTES INCREMENTAR EL % DE ESTUDIANTES QUE INCREMENTAR EL % DE ESTUDIANTES QUE ~ |NCREMENTAR EL % DE SWD DE 11 GRADO

- . QUE CUMPLE O SUPERA EL ESTANDAR DE
QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS A-G CULMINAN UN CURSO O PROGRAMA DE CTE CULMINAN LOS REQUISITOS DE A-G Y CTE MATEMATICAS Y ELA EN EL EXAMEN CAASPP

V3813 LIS gq0v Low ¢ 35T LU L 100 T L76

L 2 e
todo 8 50/ SWD todo SWD _‘ 1.5% SWD ELA Mat 1-9%Mai

todo




Metas y Acciones (Continud) Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2023-24

Yy 'y ™= L
g% ry'y m &

I & B ) | B |
; DISMINUIR EL % DE SWD QUE SON
INCREMENTAR EL % DE SWD QUE DISMINUIR LA TASA INCREMENTAR LATASADE
ASISTE A LA ESCUELA A DIARIO CRONICA DE ABSENTISMO GRADUACIGN DE LA COHORTE DE 4 ANOS SUSPENDIDOS AL MENOS UNA VEZ

DURANTE EL ANO ACADEMICO

+100% o5 o 13°19% 70 0 868 T70% LES- y B% Lae

Todo SWD Todo SWD — 43'7%SWD

® --,I!’J?'E\ ,i/ e
& -4 w*, @ m = ..nng

MANTENER EL % DEL PERSONAL
CAPACITADO EN ESTANDARES DE CONTENIDO

MANTENER EL % DE
SWD QUE TIENE ACCESO A UN
PROGRAMA DE ESTUDIOS AMPLIFICADO

INCREMENTAREL %
DE PERSONAL CON CAPACITACION
CRUZADA EN EDUCACION ESPECIAL

DISMINUIR EL % DE SWD QUE SON
EXPULSADOS DURANTE EL ANO

2023-24 Base 2023-24 Base 2023-24 Base 2023-24 Base

s 0% =060 =100*% -2 100 = 100% = 100 + 100* = o
N (|'
N n? §| |22
INCREMENTAR EL NUMERO

INCREMENTAR LA TASA DE SWD DENTRQO NCREMENTAR LA TASA DE SWD DENTRO INCREMENTAR LA TASA DE SWD QUE RECIBE

DE REFERENCIAS DE PADRES DEL AULA REGULAR 80% O MAS ENEL DIA  DEL AULA REGULAR 40% O MAS EN ELDIA  INSTRUCCION EN UN ENTORNO SEPARADO

REALIZADAS DE MANERAOPORTUNA

2023-24 2023-24 2023-24 Base 2023-24 Base

t 95% . o + 55% Lsor t 33*% =23 ¢ 8% w39



Metas y Acciones (Continud) Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2023-24
Meta # 4 /)' Acci6n / Servicio @ Cantidad

4.1 - Incrementar las practicas inclusivas a través de un enfoque del MTSS para garantizar que los SWD tengan acceso $23,000
a una instruccion de alta calidad en el ambiente menos restrictivo para cerrar las brechas de aprendizaje y satisfacer
sus necesidades.

4.2 - Maximizar el acceso al curso y las sendas alternativas de diploma a través del plan de estudios suplementario $26,000
4.3 - Acelerar el aprendizaje de los estudiantes de SPED con practicas de instruccion especificas, materiales de intervencion y apoyos. 524,000
4.4 - Proporcionar capacitacion profesional culturalmente receptiva para el personal y los equipos escolares que $50,000

se centre en el desarrollo de habilidades, practicas restaurativas, practicas informadas sobre el trauma, técnicas de
redireccion y antiagresion.
4.5 - Crear experiencias y oportunidades significativas para los estudiantes a través de visitas a la $50,000
universidad, oradores invitados, aprendizaje experiencial practico, entrenamiento en habilidades para la vida y
enfoques alternativos

4.6 - Contratar, reclutar y retener personal diverso de la escuela que sea representativo de la poblacion y las %35,000
necesidades de la escuela.

4.7 - Mejorar las practicas de divulgacion y comunicacion existentes entre los padres, los estudiantes y el $75,000
personal del distrito.

4.8 - Mejorar la participacion y asistencia escolar para SWD mediante la identificacion de desencadenantes de $50,000

deteccion temprana, barreras virtuales y/o de instruccion, y el analisis de la participacion de los estudiantes.

@ Presupuestado Gastos presupuestados Total de gastos

—’ .

a| aAEgAUﬁ E N D E $83,000 iang%%EE??EE‘JgOI}; s pgsupuestados para 2023-24:
@ Reales '
= GASTOS S0 50 333,000

((©



Metas Y Acciones Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP

¢POR QUE SE DESARROLLO ESTA META?
Los comentarios de las partes interesadas
identificaron las siguientes necesidades
que esta meta pretende abordar:

Sistemas

40 e i B
para estudiantes ESTADO

afroamericanos

Nuevo

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2023-24

“ L )
+]=|

x[= a-g
(VX Xx]

INCREMENTAR EL % DE ESTUDIANTES
AFROAMERICANOS QUE CUMPLEN O
SUPERAN EL ESTANDAR EN ELA

INCREMENTAR EL % DE ESTUDIANTES
AFROAMERICANOS QUE CUMPLEN O
SUPERAN EL ESTANDAR EN MATEMATICAS

INCREMENTAR EL % DE TODOS
LOS ESTUDIANTES AFROAMERICANOS
QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS A-G

DISMINUIR EL AUSENTISMO CRONICO DE LOS
ESTUDIANTES AFROAMERICANOS DE K-8
2023-24 20% 18* 20% 20%

pase 15°12° 14*15* 202324 96% 4% Q% 2% Base 11° 8* 4% T° 2023-24
3 a A ! 2 I

- J B 0 ! : y D o o/ Base o 2023-24 o/ Base )
t 333 pwas 12 o w g 1} 21 ° 14 15* 3 22 ° 14 51%
202324 Base 2023-24 Base 2023-24 Base
A +10* o
e ® +10% o +10% o
N T
maestros que incorporan
unidades culturalmente
. . receptivas -
DISMINUIR LAS TASAS DE SUSPENSION 282 +10% o
INCREMENTAR et INCREMENTAR +10% o INCREMENTAR LAS £10% o
LAS PRACT|CAS LAS ESTRUCTURAS escuelas que ASOCIACIONES informes de
202324 Base f 1 0"/° 0% INDIVIDUALES DE implementan estructuras evaluacion de
0/° 9 CULTURALMENTE de apoyo COMUNITARIAS la asociacion
v 7 12 17* RECEPTIVAS Gomesmmsene  APOYQ ESTUDIANTIL comcrate

mitad de afio



Metas y Acclones

(Continud)

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2023-24

[
000
INCREMENTAR LOS DATOS DE LOS RESULTADOS

DE LOS ESTUDIANTES ALINEADOS CON LAS
METRICAS DE EXITO DE BSAP

+ 100

Base

1a (0%

o —
o —

INCREMENTAR LOS DATOS DEFINALIZACION
PARA LOS PLANES DE EXITO DE LOS
ESTUDIANTES AFRODESCENDIENTES

2023-24 Base

+ 10* = o

202324 Base
[
t10* o
a presencia de la organizacion comunitaria
[
B 00 o
cada estudiante tiene un defensor

+10* o

acceso a servicios de salud socioemocional

+10* o

Incremento en la participacion
de los padres y las familias

+10* o

Incremento en la participacion extracurricular

INCREMENTAR
LAS RESPUESTAS
POSITIVAS A LAS
PREGUNTAS DE LA

ENCUESTA DE BSAP

\ .

INCREMENTAR LOS DATOS DE LA
ENCUESTA DE EXPERIENCIA ESCOLAR

2023-24 Base

t 10* = o

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2023-24

Meta #9

»

Accion / Servicio

Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP

9}@{

4

N

INCREMENTAR LA
IMPLEMENTACION
DE ESTUDIOS
AFROAMERICANQS
Y ETNICOS

2023-24 Base

+10* o

escuelas que incluyen
un curso de estudios
afroamericanos

+10% o

estudiantes matriculados en
estudios afroamericanos y
estudios étnicos

+10% o

comentarios observacionales

para garantizar la alineacién

con el alcance y la secuencia
delos cursos

INCREMENTAR LA
PRESENCIA'Y LA EFICACIA
DE LOS EQUIPOS DE CLIMA

Y BIENESTAR ESCOLAR

5.1 - Desarrollar un Plan de Logros de Estudiantes Afroamericanos/Afrodescendientes (AABSAP) para identificar apoyos
estructurales para abordar el desarrollo y la instruccion de unidades culturalmente receptivas.

5.2 - Establecer una Comunidad de Aprendizaje Profesional de Logros de Estudiantes Afroamericanos/Afrodescendientes
(AABPLC) para revisar el plan de estudios culturalmente receptivo y la instruccion basada en evidencia guiada por datos.

9.3 - Revisar el Plan de Equidad de la Brecha Educativa y modificarlo para garantizar una dotacién de personal diversa que sea
representativa de la poblacion estudiantil afroamericana/afrodescendiente de la escuela.

+10* o

% de escuelas con
equipos completos
declimay
bienestar escolar

+10% o

equipos que participan
en el desarrollo
profesional de BSAP

@ Cantidad

500,000
N/C

N/C



Metas y Acciones (Continud) Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2023-24

Meta #9 /)' Accion / Servicio @ Cantidad

5.4 - Mejorar el logro de los estudiantes afrodescendientes con el desarrollo de unidades culturalmente receptivas, |a 787,144
evaluacion de las necesidades individuales de los estudiantes y el plan de estudios y la pedagogia.

5.5 - Identificar |las causas raiz especificas del bajo rendimiento en los estudiantes afrodescendientes $522,749
colaborando con cada administrador de la comunidad de escuelas (CoSA).

5.6 - Mejorar el acceso al plan de estudios culturalmente receptivo y a los estudiantes que cumplen con los requisitos de %65,169
A-G al proporcionar un periodo auxiliar para afiadir un curso de estudios sociales alineado con afroamericanos.

5.7 - Mejorar las métricas de éxito del BSAP, el clima escolar y el bienestar mediante la implementacion de 1,891,544

consejeros de asistencia y servicios secundarios y estudiantiles, maestros de justicia restaurativa, trabajadores
sociales psiquiatricos y defensores del clima escolar.

5.8 - Los pilotos de seguridad basados en la comunidad aumentaran la participacion y asistencia a las actividades $713,687
extracurriculares al garantizar un pasaje seguro para los estudiantes y las familias, y los programas de desarrollo juvenil.

=

\ / M E TA #5 Presupuestado Gastos presupuestados Total de gastos ‘
= %0 .
g@ RESUMEN DE Reales serélicios: $4 480 293
== == GASTOS 50 0 ) )



Metas Y Acciones Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP

¢POR QUE SE DESARROLLO ESTA META?

[ ]
m Los comentarios de las partes interesadas
Is e as identificaron las siguientes necesidades

que esta meta pretende abordar:

diferenciados 5 RN

=H & &
L
e a O o Rendimiento en Ausentismo Tasa de
ELA y Matematicas crénico suspension

META

"6

para jovenes en ESTADO
acogida y sin hogar L+

Nuevo

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2023-24

E/‘ +]-| TN t
000 ©00 L & |
INCREMENTAR EL PROMEDIO DE INCREMENTAR ELPROMEDIO DE DISMINUIR LAS TASAS DE AUSENTISMO DISMINUIR LAS TASAS DE
LOS ESTUDIANTES DE 37, 8° Y 11° LOSESTUDIANTES DE3', 8' Y 11 CRONICO DE ESTUDIANTES SUSPENSION DE ESTUDIANTES
GRADO QUE CUMPLEN O SUPERAN GRADO QUE CUMPLEN O SUPERAN EL FY Y HOM IDENTIFICADQS DE K-8 FY Y HOM IDENTIFICADQS DE K-8
EL ESTANDAR DE CAASPP EN ELA ESTANDAR DE CAASPP EN MATEMATICAS - -
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INCREMENTAR LOS ESTUDIANTES QUE INCREMENTAR LOS ESTUDIANTES QUE INCREMENTAR LOS ESTUDIANTES QUE INCREMENTAR LOS ESTUDIANTES QUE
INFORMAN QUE UN MAESTRO O INFORMAN SENTIR QUE UN MAESTRO O INFORMAN SENTIR QUE SU VOZ ES IMPORTANTE INFORMAN SENTIRSE SEGUROS EN SU ESCUELA
ADULTO CREE QUE SERAN UN EXITO ADULTO REALMENTE SE PREOCUPA POR ELLOS PARA LOS ADULTOS EN LA ESCUELA

@
©

2023-24 72% 74% Base 9/0/ 2023-24 61% 72% Base 58%w 2023-24 56% 57% E:j 53%:v 2023-24 58% 60% ‘; 55%Fv
Fy FY FY

8a
HOM = 700/HOM HOM 69%HDM HOM — 54%HOM HOM _ 58%%“1



Metas y Acciones (Continud) Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2023-24

Meta # 6 /)' Accion / Servicio @ Cantidad

6.1 - Proporcionar inscripcion inmediata y estabilidad escolar para jovenes de hogar temporal y sin hogar con el apoyo $200,000
de administradores de casos de servicios sociales o asistentes de trabajo social, y asistencia de transporte.

6.2 - Proporcionar a las familias de McKinney-Vento suministros para la vida diaria, apoyo de agencias comunitarias, N/C

prioridad de inscripcion en el programa extracurricular, eliminacion de las barreras de la escuela a la educacion
e intervenciones académicas.

®u Presupuestado Gastos presupuestados Total de gastos
ETA #6 30 que contribuyen a presupuestados para 2023-24:
incrementar o mejorar los

= M
RESUMEN DE
= GasToS T 0 200,000

((©



Metas y Acclones

META

#7 =1 .4
S

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2023-24

2023-24 Base

Alexander Hamilton
Elementary

1-129 132

puntos por debajo
del esténdar

-
+]-

x]=
©00

El Dorado Elementary

+-117 -120

INCREMENTAR EL L
PROMEDIO DE LOS o esaner
PUNTAJES DE CAASPP

Pulliam Elementary

EN MATEMATICAS

DELOSESTUDIANTES  #-110-113
DE 3% 8°Y 11°GRADO puntos por debjo

2023-24 Base

L)
p‘© 3;?30;"Hi;h4.9%

INCREMENTAR LA TASA t
DE GRADUACION DE LA
COHORTE DE 4 ANOS

Jane Frederick High

46* s

24

000

INCREMENTAR EL
PROMEDIO DE
LOS PUNTAJES

DE CAASPP EN ELA DE

LOS ESTUDIANTES

DE 3% 8°Y 11°GRADO

Intervencion
Intensiva para
escuelas del CSI

2023-24 Base

Alexander Hamilton
Elementary

1-104 -107

puntos por debajo
del esténdar

+]-
x|=

INCREMENTAR EL %
DE ESTUDIANTES DE
3°,8°Y 11° GRADO QUE
CUMPLEN O SUPERAN
LOS ESTANDARES
DE MATEMATICAS

El Dorado Elementary

1-83.5 865

puntos por debajo
del esténdar

Pulliam Elementary

t -79 82

puntos por debajo
del esténdar

2023-24 Base

Alexander Hamilton
Elementary

+12% o

El Dorado Elementary

t 14%

Pulliam Elementary

+11* &

Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP

¢POR QUE SE DESARROLLO ESTA META?
Los comentarios de las partes interesadas
identificaron las siguientes necesidades
que esta meta pretende abordar:

P I
D,F B8 v
‘
Bajo Tasa de
rendimiento Graduacion
ESTADO

L+

Nuevo

: |4

INCREMENTAR EL %
DE ESTUDIANTES
DE 39, 8°Y 11° GRADO
QUE CUMPLEN O SUPERAN
LOS ESTANDARES DE ELA

2023-24 Base

Alexander Hamilton
Elementary

+16% 13

El Dorado Elementary

+20% 17

Pulliam Elementary

t21% 18



Metas y Acciones (Continued) Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2023-24

Meta #7 /" Accion / Servicio @ Cantidad

7.1 - Proporcionar apoyos y recursos adicionales para mejorar los resultados de los estudiantes con controles requlares, ~ %1,650,905
incluido un control de mitad de afio después de la publicacion de los datos del Tablero de California.
7.2 - Utilizar las evaluaciones de lectura y matematicas de Renaissance STAR para supervisar el progreso y el dominio N/C

del estudiante, proporcionar oportunidades de tutoria después de la escuela y supervisar la tasa de graduacion con planes
de graduacion individuales.

7.3 - Involucrar a las familias y los socios comunitarios proporcionando oportunidades de voluntariado y N/C
una voz en la toma de decisiones.
7.4 - Supervisar el progreso utilizando la recopilacion de datos, identificar las areas de mejora necesarias, realizar N/C

los cambios necesarios segun sea necesario.

&=

N

ETA #7 Presupuestado Gastos presupuestados Total de gastos

So que contribuyen a presupuestados para 2023-24:
incrementar o mejorar los

= M
RESUMEN DE
@ GASTOS 50 50 *1,650,905

((((0



Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP

Metas y Acclones

¢POR QUE SE DESARROLLO ESTA META?

META

Los comentarios de las partes interesadas
identificaron las siguientes necesidades
que esta meta pretende abordar:

Intervencion 5 & 13
# 8 Intensiva para et o o
V escuelas de ATSI
4+
RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2023-24
& Meta #8 A Accion / Servicio o Cantidad
\’ 8.1 - Colaborar con la Division de Instruccion para proporcionar mas orientacion 100,000

DISMINUIR EL NUMERO DE ESCUELAS
ELEGIBLES PARA EL RENDIMIENTO DEL

GRUPO DE ESTUDIANTES BASADO EN ATSI

Grupo de Estudiantes

Sitios Escolares Elegibles

sobre las mejores practicas para apoyar la mejora de los resultados
estudiantiles para los grupos de estudiantes con controles regulares.

8.2 - Involucrar a las familias y los socios comunitarios proporcionando N/C
recursos y apoyos para ayudar a los planteles escolares a ampliar sus

‘ 2023-2 Base - - - , . . .
s 24 27 conexiones con los socios educativos a través del Consejo Directivo Escolar.
e e et 0 9 8.3 - Supervisar el progreso y hacer ajustes utilizando el proceso de N/C
e 4 . mejora continua para apoyar la supervision de la implementacion y
i 0 9 efectividad de los planes del plantel escolar.
Hispano 10 13 @
Sin hogar 19 21 META #8
Filipino 0 1 @‘ RESUMEN DE GASTOS
Nativo de Hawéi/las islas del Pacifico () 0 ™ - Presu Total de gastos
puestado
De bajos recursos socioeconomicos 15 18 gl’ @.’ E PrGSl;aStado Rsealoes E c%):ﬂﬁgﬂlttllrj];etso so pressupueStadOS . 2023 24:
Estudiantes con discapacidades 30 33 y y 8 8 im[JI?(;:\IrggSsee?V(i)EeSS 1 0 0 0 0 0
Multirracial 9 12 v u '
Blanco 12 15



Metas )4 Acciones (Continud) Distrito Escolar Unificado de Stockton 2023-24 LCAP
Pagina 23

Abreviaturas: AABSAPLC (Comunidad de Aprendizaje Profesional de Logros de Estudiantes Afroamericanos/Afrodescendientes), AABPAC (Consejo

Asesor de Padres Afroamericanos/Afrodescendientes), AABSAP (Plan de Logros para Estudiantes Afroamericanos/Afrodescendientes), AP (Colocacidn
Avanzada), AVID (Avance Mediante Determinacidn Individual), BSAP (Plan de Logros de Estudiantes Afrodescendientes), BSSP (Planes de Exito para
Estudiantes Afrodescendientes), CAC (Comité Asesor Comunitario), CAASPP (Evaluacion de Rendimiento y Progreso de Estudiantes en California), CAST
(Prueba de Ciencias de CA), CoSA (Administrador de la Comunidad de Escuelas), CTE (Educacidn Técnica Profesional), CSI (Apoyo y mejora integrales),
DCC (Comité de Consulta del Distrito), DELAC (Comité Asesor de Aprendices de Inglés del Distrito), EL (Aprendices de Inglés), ELA (Artes del Lenguaje
Inglés), ELAC (Comité Asesor de Aprendices de Inglés), ELD (Desarrollo del Conocimiento de Inglés), ELPAC (Comité Asesor de Padres de Aprendices de
Inglés), EO (Solo inglés), FY (Jdvenes de crianza), HOM (Jdvenes sin hogar), LCAP (Plan de Control Local y Rendicién de Cuentas), LCFF (Local Control
Funding Formula), LI (Bajos ingresos), MESA (Matematicas, Ingenieria, Logro en Ciencias), MDTP (Proyecto de Pruebas de Diagndstico de Matematicas),
MTSS (Sistema de Apoyo de Mdltiples Niveles), PD (Desarrollo profesional), PLC (Comunidades de Aprendizaje Profesional), PreK (Preescolar), PSAC
(Comité Asesor de Padres y Estudiantes), SED (Con dificultades socioeconémicas), SELPA (Plan de Area Local de Educacién Especial), SSAC (Comité Asesor
Estudiantil de Superintendentes), STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematica), SUSD (Distrito Escolar Unificado de Stockton), SWD (Estudiantes con
discapacidades), TBD (Por Determinar), VAPA (Artes Visuales y Escénicas).

Para mas detalles

Esta infografia proporciona solo un resumen de
alto nivel y se basa en el documento completo de

-- Incrementar - Mantener
- Mantener/Incrementar 3 2 5 6
- Disminuir Mantener/Incrementa
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- Base paginas del LCAP
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Para obtener mas 5.
- Disminuir EN - En progreso recursos sobre el LCAP, E3a
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busque su distrito
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